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PERMÍS PRENATAL: DISCRIMINACIÓ 
PER RAÓ DE GÈNERE 

 
 

Sabadell, 12 de febrer de 2015 

 

El Sindicat Autònom de Policia, 
observem discriminació per raó de 
gènere al permís prenatal, on queden 
exclosos de poder-lo gaudir els 
companys, per la ÚNICA RAÓ DE 
SER HOMES. La normativa actual 
especifica que només LES 
FUNCIONÀRIES EMBARASSADES 
poden gaudir-lo! 
 

 

Els pares, són avui en dia, una part activa en els processos de 
gestació de les parelles, ocupant un espai central en tot el temps que 
dura l’embaràs, amb desig de ser partícips de tot allò que sigui 
possible i que inclou les diferents visites ginecològiques de les seves 
parelles, proves ecogràfiques, formació de preparació al part, etc, i 
que actualment no poden participar-hi donat que l’administració de la 
Generalitat els discrimina per ser homes, no els reconeix el permís per 
assistir a les cites importants, veient-se obligats a quedar exclosos del 
procés que suposa esperar un fill. 
 
Al Sindicat Autònom de Policia, ens sembla que una administració 
que aposta per la igualtat de les persones i lluita decididament contra 
la discriminació per qualsevol raó de gènere, raça, creença o orientació 
sexual, tingui consagrada una norma que suposa una flagrant i 
injustificada vulneració d’aquests principis rectors. 
 
És per aquest motiu que, des del Sindicat Autònom de Policia hem 
instat perquè es facin totes les modificacions que siguin necessàries, 
per tal d’eradicar aquesta situació. 
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